KULTUURIMINISTEERIUM

Riigikantselei
riigikantselei@riigikantselei.ee 09.03.2026 nr 1-11/82-3

Eesti Rahvusringhiilingu seaduse muutmise
seaduse eelnou (819 SE)

Kultuuriministeerium toetab Sotsiaaldemokraatliku Erakonna fraktsiooni algatust soolise
tasakaalu edendamiseks Rahvusringhéddlingu ndukogu koosseisus ideeliselt. Samas ei ole
Kultuuriministeeriumi hinnangul vdimalik 10.02.2026. a algatatud Eesti Rahvusringhdilingu
seaduse muutmise seaduse eelndu (819 SE) esitatud kujul toetada.

Kultuurivaldkonnas on senise nimetamispraktika raames soolise vorddiguslikkuse edendamise
pohimotteid jérjepidevalt rakendatud. Kultuurivaldkonna otsustusorganites on naisi 96 (51,06%)
ja mehi 92 (48,94%), kokku 188 liiget. See néitab, et tasakaalustatud esindatust on vdimalik
saavutada ka kehtiva diguskeskkonna ja sisuliste nimetamispraktikate kaudu. Peame oluliseks, et
nimetamisorganid arvestaksid seda pohimotet ka Rahvusringhéddlingu ndukogu moodustamisel
ning edendaksid tasakaalustatud esindatust ldbipaistva ja sisulise valikumenetluse kaudu.

Kultuuriministeeriumi hinnangul saaks soolise tasakaalu ndude kehtestamist kaaluda iiksnes
Riigikogu litkmete nimetamisel Rahvusringhddlingu ndukogusse ning selliselt, et sdiliks piisav
paindlikkus olukordadeks, kus objektiivsetel pdhjustel ei ole vOimalik mdlema soo esindatust
tagada. Rahvusringhdilingu ndukogu koosseisu kujundamisel tuleb sdilitada valdkonna
tunnustatud  asjatundjate  puhul ekspertsuspdhine ldhenemine. Kohustusliku soolise
koosseisundude laiendamine ka ekspertlitkmetele voib nihutada rohuasetuse pédevuselt isiku
soole ning tekitada olukordi, kus sobiva kvalifikatsiooniga kandidaati ei ole vdimalik nimetada
iiksnes koosseisundude tottu. Selline ldhenemine voib praktikas mojutada kandidaatide hindamist
viisil, mis ei toeta piisavalt erialase padevuse esmatdhtsust, kuigi just see on Rahvusringhdilingu
noukogu toimimise seisukohalt maddrava tdhtsusega. Soolise tasakaalu suurendamiseks
otsustuskogudes on seetottu mdistlikum keskenduda otsustajate teadlikkuse ja vastutustunde
kasvatamisele ning nimetamispraktikate sisulisele parandamisele.

Samuti on sarnasele jareldusele joudnud Majandus- ja Kommunikatsiooniministeerium, kes on
oma 05.03.2026. a esitatud seisukohas (nr 2-3/528-2) mirkinud, et kuigi eelndu eesmérk soolise
tasakaalu edendamisel on pohjendatud, ei ole otstarbekas litkuda edasi {ksiku
muudatusettepanekuga. Ministeeriumi hinnangul on soolist tasakaalu puudutavat regulatsiooni
pohjendatum kisitleda Eesti Rahvusringhddlingu seaduse tervikmuudatuse raames, tagades
siisteemse ja ldbimdeldud 1dhenemise.

Kultuuriministeerium on esitanud Vabariigi Valitsusele Eesti Rahvusringhdélingu seaduse
muutmise seaduse eelndu, mille iiheks keskseks eesmirgiks on Rahvusringhddlingu juhtimise
regulatsiooni tidpsustamine ning professionaalse, tasakaalustatud ja ldbipaistva juhtimismudeli
tugevdamine. Selle eelndu kohaselt valitakse Rahvusringhdilingu tegevusvaldkonna tunnustatud
asjatundjad  avaliku  konkursi  korras, ldhtudes ldbipaistvatest, objektiivsetest ja
mittediskrimineerivatest kriteeriumidest.
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Kultuuriministeeriumi hinnangul voib eelndu (819 SE) nihutada rohuasetuse ekspertsuselt
formaalsele koosseisundudele ning tekitada rakendamisraskusi. Leiame, et eelndus seatud
eesmérki on voimalik saavutada Kultuuriministeeriumi algatatud Eesti Rahvusringhddlingu
seaduse muudatuse raames, tagades tasakaalustatud esindatuse ldbipaistva ja mittediskrimineeriva
valikumenetluse kaudu.
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